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LETTRE OUVERTE
AUX SALARIES
EN CDI-l CHEZ MANPOWER

Un grand merci pour vos votes de soutien
pour l'élection des Membres CFTC au
nouveau CSE Manpower. Nous ferons le maxi-
mum pour vous !

Plus de 15 000 CDI chez Manpower alors que
seulement 3 500 permanents répartis entre
Siege et Réseau d'agences et supports. Vous
étes une vraie force ! Les conditions de ce nou-
veau contrat (seulement 3 ans d'existence)
doivent encore s'améliorer : Rémunération,
Qualité des missions, Formations, Sécurité au
Travail, Compte Epargne Temps, Participation
aux bénéfices, Prime de Fidélité, etc.

A la CFTC Interim nous sommes la pour vous !
Construisons ensemble une belle année 2020 !

ils ne peuvent pas &tre imposes
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CONGES PAYES :i doit étre consulté pour accord.

par lagence et e salarié




Sud, Quest Est, Nord,
avec le CSE Central Manpower,

{ SPECIAL PRRRAINRGE jusquau31/03/2020,

participez au concours de parrainage d'adhérents
CFTC-intérim et gagnez des ordinateurs et des
casques audio !

Vous pouvez parrainer au moins un adhérent
CFTC-intérim dans votre entreprise ?

Alors recevez un casque audio ]BL Tune 500 !

Jusqu'au 31/03/2020, renvoyez le formulaire de dé-
clarationde vos parrainages d'adhésion de collégues
intérimaires et/ou permanents a la CFTC-intérim :
https://www.cftc-manpower.fr

Votre ou vos filleuls adhérents CFTC-intérim sont

également invités a déclarer leur parrainage au
moment de leur adhésion en ligne, qui doit étre
effective avant le 31/03/2020.

Pour faire connaitre les avantages d'une adhésion
CFTC-intérim et vous permettre de les parta-
ger a vos collegues, voici un document dont
vous pouvez prendre connaissance, lim-
primer ou en diffuser le lien par courriel
(voir site ci-contre).

Efficace ? les 5 premiers militants-ambassadeurs
CFTC-intérim recevront en plus un ordinateur
portable PC Hybride / PC2 et 1 LENOVO MIIX 320!

FORMATION : Vous étes prioritaire de par votre statut CDI-I

Tous les frais sont payés et vous étes rémunérés pour toutes les formations qualifiantes
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SERVICES EXPERTS FASTT : Pour vous faciliter le quotidien :

Logement, Santé, Mobilité, Famille, ...
www.fastt-org 0171250828

i~ -~

b | r _"‘ & ) . _.- o | ,ﬂ-»!-

il i £ i
i:'f_' Syndicat de construction sociale, la CFTC Manp

e

m-;-‘ - # *
FTCintérim
= 3 - T P T — T .
| vos cotés pour défendre vos intéréts et vous conseiller dans vos démarches.

c"c-munpowar.lr
1 ] T o - VR [ v S 00 iy '_r 5 0 B ) 'F';
: -a, R:13, fancourt - 75017 Pa Al

Le bulletin d'adhésion e s' G eny M n 017 )
Salariés intérimaires : 65 eufos par an avec 66 % ibles en crédit d'impdts. Paiement échelptﬁé en 4 fois possible.
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Adhésion en ligne sur le site en quelques clics, rubrique “La CFTC chez Manpower/Adhérez en ligne”




